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A Kryteria kwalifikacyjne

Niniejszy program certyfikacji obowigzuje w obszarze uznania oséb wykonujacych potgczenia nieroztgczne wg
dyrektywy 2014/68/UE (zatwierdzania personelu do wykonywania potgczen nieroztgcznych). Stanowi on
wytyczne dotyczg egzaminowania i wydawania certyfikatow dla oséb wykonujgcych potgczenia nieroztgczne:
specjalistow w zakresie spawalnictwa (czyli spawaczy), operatoréw. Zakres kwalifikacji i certyfikacja oséb
wykonujgcych potgczenia nieroztgczne przebiega zgodnie z wymaganiami norm i przepisow:

Kategoria certyfikacja os6b Dokument normatywny

Specjalisci w zakresie spawalnictwa stali PN-EN ISO 9606-1:2017-10

AD 2000-Merkblatt HP 3 (opcjonalnie)
Specjalisci w zakresie spawalnictwa aluminium i PN-EN ISO 9606-2:2007
stopow aluminium AD 2000-Merkblatt HP 3 (opcjonalnie)
Specijalisci w zakresie spawalnictwa miedzi i PN-EN ISO 9606-3:2001
stopow miedzi AD 2000-Merkblatt HP 3 (opcjonalnie)
Specjalisci w zakresie spawalnictwa niklu i stopow PN-EN ISO 9606-4:2001
niklu AD 2000-Merkblatt HP 3 (opcjonalnie)
Specjalisci w zakresie spawalnictwa tytanu i PN-EN ISO 9606-5:2002 . .
stopdw tytanu, cyrkonu i stopéw AD 2000-Merkblatt HP 3 (opcjonalnie)
cyrkonu
Operatorzy PN-EN ISO 14732:2014-01

AD 2000-Merkblatt HP 3 (opcjonalnie)

Zleceniodawcg certyfikacji oséb wykonujgcych potgczenia nieroztgczne jest Producent urzgadzen cisnieniowych
zwany w dalszej czesci niniejszego programu Zleceniodawcg. Wnioskujgcym o certyfikacje jest kandydat
przystepujacy do egzaminu.

Egzaminy sg przeprowadzane w siedzibie Zleceniodawcy. Réwniez inne lokalizacje egzaminéw mogg zostaé
dopuszczone w porozumieniu ze Zleceniodawcg. Zleceniodawca jest odpowiedzialny za wyposazenie techniczne
(sprawnosc¢ urzadzen oraz ich nadzorowanie i walidowanie) oraz przygotowanie prébek do egzaminu (zgodnie z
wymaganiami norm odniesienia dla egzaminu i wymaganiami WPS lub pWPS) oraz zapewnia dostep TUV NORD
Polska do odpowiednich obszaréw swojej firmy, niezbednych do przeprowadzenia egzaminu. Zleceniodawca jest
zobowigzany ponadto do przygotowania stanowiska i odpowiedniego Srodowiska do przeprowadzenia i
administrowania egzaminem. Wymagane jest spetnienie wymagan zawartych w rozporzadzeniu Ministra
Gospodarki z dnia 27 kwietnia 2000r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy pracach spawalniczych).
Egzaminator jest zobowigzany sprawdzi¢ przed przystgpieniem do egzaminu poprawnosci bezpieczenstwa i
warunkéw administrowania egzaminem, w tym wyposazenia do egzaminu, przygotowanych probek
egzaminacyjnych, stanowiska i srodowiska do przeprowadzenia i administrowania egzaminem.

TUV NORD Polska jest uprawniona do zaangazowania podwykonawcoéw w zakresie badan laboratoryjnych
zwigzanych z przeprowadzanym egzaminem.

Szczegolny nacisk podczas certyfikacji oséb wykonujgcych potgczenia nieroztgczne potozony jest na
umiejetnosci spawacza do recznego prowadzenia elektrody/uchwytu i/lub elektrody/palnika do spawania, a w
rezultacie uzyskaniu potgczenia o akceptowalnej jakosci.
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B Wymagania wstepne uprawniajgce do udziatu w egzaminie

Ponizsza tabela zawiera wymagania wstepne uprawniajgce do udziatu w egzaminie:

Wymaganie Kryterium dla: specjalista w zakresie spawalnictwa (spawacz) /
operator
Wiek Ukonhczone 18 lat
Wiedza / doswiadczenie Posiadanie odpowiedniej wiedzy / doswiadczenia udokumentowane
poprzez:

= w przypadku posiadania doswiadczenia zawodowego w pracy na
stanowisku spawacza/operatora sprzetu spawalniczego — wazny
certyfikat spawacza (lub ksigzeczka spawacza);

= w przypadku braku doswiadczenia w pracy na stanowisku
spawacza/operatora sprzetu spawalniczego -
zaswiadczenie/uprawnienie/certyfikat o odbyciu szkolenia w
zakresie zgodnym z wnioskowanym zakresem certyfikacji dla
personelu wykonujgcego potaczenia nieroztgczne. Dokument taki
moze by¢ wydane przez jednostke prowadzacg dziatalnos¢ w
zakresie szkolenia personelu wykonujgcego potgczenia nieroztgczne
i musi zawierac istotne punkty programowe.

Stan zdrowia Oswiadczenie o posiadaniu aktualnego zaswiadczenia lekarskiego
o0 braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania potgczen
nieroztgcznych

Zleceniodawca, w porozumieniu z wnioskujgcym o certyfikacje wypetniajg wniosek o certyfikacje (formularz
JN_PP_01_F3). Wnioskujgcy o certyfikacje zobowigzany jest do podpisania deklaracji o znajomosci i spetnieniu
wymagan okreslonych w niniejszych Wytycznych do certyfikacji W14/SPW. Certyfikujgcy dokonuje przegladu
wniosku, w tym spetnienia wymagan wstepnych: wiek, wiedza / doswiadczenie, stan zdrowia. W sytuacji, gdy
wnioskujgcy o certyfikacje oswiadcza, ze posiada odpowiednig wiedze / doswiadczenie uprawniajgcg do udziatu
w egzaminie zobligowany jest do zatgczenia do wniosku kopii dokumentu #{j.:

= w przypadku posiadania doswiadczenia zawodowego w pracy na stanowisku spawacza/operatora sprzetu
spawalniczego — wazny certyfikat spawacza (lub ksigzeczka spawacza);
= w przypadku braku doswiadczenia w pracy na stanowisku spawacza / operatora sprzetu spawalniczego —

zaswiadczenia/uprawnienia/certyfikatu o odbyciu szkolenia w zakresie zgodnym z wnioskowanym
zakresem certyfikacji dla personelu wykonujgcego potgczenia nieroztgczne. Dokument taki moze by¢
wydane przez jednostke prowadzgcg dziatalno$¢ w zakresie szkolenia personelu wykonujgcego potgczenia
nieroztgczne i musi zawierac istotne punkty programowe.
Certyfikujgcy dokonuje przeglgdu wniosku, w tym weryfikuje spetnienie kryteridw wstepnych przez kandydata
(weryfikacja zapisow wniosku oraz przeglad zatgcznikéw). W przypadku pozytywnego przeglagdu wniosku
mozliwe jest przeprowadzenie egzaminu. Certyfikujgcy dokumentuje przeglagd wniosku w systemie
informatycznym.
Whnioskujacy o certyfikacje / kandydat przystepujgcy do egzaminu moze sktada¢ skargi i odwotania wobec
rozstrzygnie¢ Jednostki Notyfikowanej; skargi i odwotania w formie pisemnej muszg by¢ kierowane do Kierownika
Jednostki Notyfikowanej.
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C Charakterystyka egzaminu

Przed egzaminem kazdy uczestnik zobowigzany jest do okazania dowodu osobistego lub innego dokumentu
poswiadczajgcego tozsamosé w celu identyfikacji oraz ztozenia podpisu na formularzu oceny JN_INS_ 05 F1.
Kandydat zobowigzuje sie do nieujawniania poufnych materiatdw egzaminacyjnych i/lub uczestniczenia w
nieuczciwych praktykach.

Egzamin sktada sie z dwdch czesci:

a) egzaminu z wiedzy teoretycznej — egzamin jest przeprowadzany w formie ustnej, weditug zestawu pytan
losowanych przez kandydata z katalogu pytan egzaminacyjnych.
W przypadku gdy dokumentem odniesienia jest norma PN-EN ISO 14732, dopuszcza sie przeprowadzenie
egzaminu teoretycznego z wiedzy dotyczgcej zasad obstugi i funkcjonowania urzgdzenia, na ktérym
bedzie przeprowadzany egzamin praktyczny.
Kandydat z katalogu pytan losuje zestaw sktadajacy sie z 5 pytan. Orientacyjny czas trwania egzaminu to
15 minut. Poprawna odpowiedz na min. 3 z 5 pytan oznacza wynik pozytywny egzaminu teoretycznego.
Zapisy z egzaminu teoretycznego sg prowadzone na formularzu oceny JN_INS_05 F1.
Nizej umieszczona tabela przedstawia ramy wiedzy teoretycznej wymaganej w trakcie egzaminu
teoretycznego. Wymagane jest posiadanie wiedzy adekwatnej dla wnioskowanego zakresu certyfikacji {j.
wybranej metody spawania.

Tabela 1. Ramy wiedzy dla kandydatéw przystepujacych do egzaminu teoretycznego (zagadnienia)

1. Urzadzenie spawalnicze i jego budowa

Proces spawania (adekwatnie dla wybranej metody spawania)
Materiaty podstawowe

Rodzaje spoiw

Srodki bezpieczenstwa

Kolejnos¢ operaciji / technologia

Przygotowanie ztgcza

© N o o B~ DN

Niezgodnosci spoiny

b) egzaminu praktycznego — wykonania ztgcza probnego wg instrukcji WPS.

Przed rozpoczeciem wykonania ztgcza probnego egzaminator dokonuje oznakowania trwatego
przygotowanej probki. Egzaminator musi by¢ obecny, podczas gdy osoba (spawacz, operator) wykonuje
egzamin praktyczny. Czas trwania egzaminu praktycznego uzalezniony jest od réznych czynnikéw, a w
szczegoblnosci od metody spajania, grubos$ci i rodzaju materiatu. Ztgcze wykonane na egzaminie podlega
ocenie wizualnej oraz badaniom laboratoryjnym w zakresie okreslonym w odpowiedniej normie. Badania
laboratoryjne odbywajg sie w laboratorium wskazanym przez Jednostke i uznanym przez nig jako
zatwierdzony podwykonawca. Tylko pozytywny wynik oceny wizualnej kwalifikuje ztgcze egzaminacyjne do
kolejnego etapu badan laboratoryjnych. W przypadku negatywnego wyniku oceny wizualnej ztgcza
egzaminacyjnego, egzamin uwaza sie za negatywny. Pozytywny wynik badan laboratoryjnych na ztgczu
egzaminacyjnym jest podstawg do certyfikacji. W przypadku negatywnego wyniku badan laboratoryjnych
zlgcza egzaminacyjnego, egzamin uwaza sie za negatywny. Negatywny wynik egzaminu skutkuje decyzjg
o nie udzieleniu certyfikacji (nie wydaniem certyfikatu). Egzamin poprawkowy (ponowny) wymaga ztozenia
nowego wniosku. Zapisy z egzaminu praktycznego sg prowadzone na formularzu oceny JN_INS 05 F1.

Egzamin przeprowadza egzaminator posiadajgcy kwalifikacje w zakresie przeprowadzania uznania personelu
wykonujgcego potgczenia nieroztgczne.

Zleceniodawca i wnioskujacy o certyfikacje wyrazajg zgode na uczestnictwo personelu Polskiego Centrum
Akredytacji w celu oceny poprawnosci przebiegu egzaminu prowadzonego przez Jednostke Notyfikowang.
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D Przeglad wynikéw i decyzja o certyfikacji

Egzaminator odpowiedzialny za egzamin przekazuje Certyfikujgcemu wymagany komplet dokumentacji w celu
przegladu wynikéw oceny i podjecia decyzji o certyfikacji. Certyfikujgcy dokonuje przegladu wynikéw egzaminu
wraz ze stosowng dokumentacjg pod wzgledem ich zgodnosci z wymaganiami. Nastepnie Certyfikujgcy
podejmuje decyzje w sprawie certyfikaciji.

W procesie podejmowania decyzji o certyfikacji, biorg udziat osoby, ktére w Zzaden sposob nie byly
zaangazowane w proces oceny tego klienta, i ktérych bezstronnos¢ jest zachowana.

Po podjeciu decyzji o certyfikacji wystawiany jest certyfikat. Z osobg certyfikowang podpisywana jest Umowa o
certyfikacje oraz o przyznanie prawa uzywania certyfikatu. Podpisanie umowy jest niezbednym warunkiem
wydania certyfikatu.

Jednostka notyfikowana TUV NORD Polska posiada wytgczne prawo wtasnosci do wystawionych certyfikatow.

E Waznosé, nadzorowanie, ponowna certyfikacja

Waznos¢ i nadzorowanie

Certyfikat obowigzuje w zakresie okreslonym na certyfikacie.
Okres wazno$ci i warunki utrzymania certyfikatu okreslajg normy odniesienia stanowigce kryteria egzaminu.

Proces ponownej certyfikacji

Wytyczne dla ponownej certyfikacji okreslajg normy odniesienia stanowigce kryteria egzaminu.

Uwaga: W przypadku certyfikacji oséb wg PN-EN ISO 9606-1:2017-10, dla kategorii urzadzen II, Il i IV
ponowna certyfikacja spawacza moze by¢ prowadzone tylko i wytgcznie wedtug metody opisanej w punkcie 9.3
a) normy odniesienia.

Ponowna certyfikacja jest mozliwa pod warunkiem ztozenia wniosku na formularzu JN_PP_01_F3, nie pdzniej
niz miesigc przed zakonczeniem waznosci certyfikatu. Do wniosku nalezy zatgczy¢ kopie certyfikatu
podlegajgcego ponownej certyfikacji. Certyfikacja dla tego samego zakresu uprawnieh moze by¢ udzielona na
kolejny okres na postawie ponownego egzaminu przeprowadzonego zgodnie z zasadami przedstawionymi w
czesci C niniejszego programu. Proces przegladu wynikéw i decyzji o certyfikacji jest prowadzony zgodnie z
zasadami przedstawionymi w czesci D niniejszego programu. Po podjeciu decyzji o certyfikacji wystawiany jest
certyfikat.

F Zawieszenie i cofniecie certyfikatu

Zawieszenie certyfikatu

Jednostka ma prawo do zawieszenia certyfikatu. Przestankg do zawieszenia certyfikatu jest jego niewtasciwe
uzywanie. Decyzje o zawieszeniu certyfikatu podejmuje certyfikujgcy. W przypadku zawieszenia certyfikatu
Jednostka powiadamia o tym fakcie Klienta na pismie. W takim przypadku Klient ma obowigzek niezwtocznie
zaprzesta¢ uzywania certyfikatu i powotywania sie na certyfikacje w jakichkolwiek celach do czasu ustania
zawieszenia. Czas trwania zawieszenia nie moze by¢ dtuzszy niz 3 miesigce. Stan zawieszenia konczy sie
przywréceniem prawa do uzywania certyfikatu po spetnieniu przez zleceniodawce okreslonych warunkéw lub
cofnieciem certyfikatu o czym decyduje Certyfikujacy.

Cofnigcie certyfikatu

Certyfikat zostaje wycofany przez TUV NORD Polska, jesli:

- zaistnialy zmiany w przepisach ustawowych, wymaganiach organu akredytujgcego, normach na ktérych oparty
jest certyfikat,

- wlasciwy organ nakazuje wycofanie,

- certyfikat wykorzystywany jest w niewtasciwy sposob.
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W przypadku decyzji o wycofaniu certyfikatu Kierownik Jednostki informuje posiadacza certyfikatu na pismie o
przyczynach oraz o wynikajgcych z tego skutkach. Pisemne zawiadomienie z podaniem uzasadnienia
wycofania dostarczane jest posiadaczowi certyfikatu. W tej sytuacji posiadacz certyfikatu jest zobowigzany do:
1) zwrdcenia oryginatu certyfikatu do jednostki;

2) zaprzestania wykorzystywania certyfikatu w prowadzonej dziatalnosci;

3) nie powotywania sie wobec oséb trzecich na fakt posiadania certyfikatu;

4) nie powotywania sie na jednostke notyfikowang w przedmiotowym zakresie.

Posiadacz certyfikatu ma mozliwo$¢ wniesienia odwotania od decyzji o wycofaniu certyfikacji.

G Kodeks etyczny

Zaleca sie, aby osoba certyfikowana wykazywata sie profesjonalnym postepowaniem podczas wykonywania
dziatan fgcznie z byciem:
- etycznym, tj. prawym, prawdomdéwnym, szczerym, uczciwym i rozwaznym;
- otwartym, tj. chetnym do rozwazenia alternatywnych pomystéw lub punktéw widzenia;
- spostrzegawczym, tj. aktywnie obserwujgcym fizyczne warunki otoczenia i dziatania;
- percepcyjnym, tj. Swiadomym sytuaciji i zdolnym do jej zrozumienia;
- elastycznym, tj. zdolnym do tatwego przystosowania sie do réznych sytuacji;
- samodzielnym, tj. zdolnym do dziatania i funkcjonowania niezaleznie, a jednoczesnie skutecznie
wspotdziatajgc z innymi;
- otwartym na doskonalenie, tj. chetnym do wyciggania wnioskéw z sytuaciji i starajgcym sie o
poprawe wynikow;
- zdolnym do wspotpracy, tj. skutecznie wspétpracujgcym z innymi.
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