Musteriler ve ig ortaklari i¢cin daha fazla guven
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GuUnimuizde Kurumsal Sosyal Sorumluluk bir bitin

olarak medyada ve toplumda dikkatleri daha da
cekmektedir ve hem risk ydnetimi ve kurumsal etik
acisindan hem de oOzellikle diinya ¢apinda dis kaynak
kullanimi agisindan sirketler, tedarikgilerinin insanlara ve
cevreye karsi sorumlu bir bicimde hareket etmelerini

saglamak zorundadir.

iste bu noktada TUV NORD, Sosyal Hesap Verebilirlik
(SA) 8000'e uygun olarak sertifikasyon duzenleyerek
veya BSCl'ya (Kurumsal Sosyal Uyumluluk Girisimi)
uygun olarak tetkik duzenleyerek kurumlara yardimci
olmaktadir. Uluslararasi anlagsmalar dogrultusunda bu
standartlara uygun hareket edildiginin sergilenmesi, hem
tiketiciler hem de yatirimcilar nezdinde given saglarken
musterilerin ve isgucinun sadakatini guclendirmekte,

taniklik etmekte ve ihale

cesitli

sirketin etik kurallarina

davetlerine yanit  verilirken avantajlar
saglamaktadir.

Hedef sertifikasyon gruplari Sertifikasyonlar, hem kurum
icinde hem de tedarik zincirinde kurumsal davranisa
yonelik sorumlulugu guglendirmek isteyen sirketlere

yoneliktir.

Bu baglamda,

BSCI, 6nde gelen sirketlerce “; j

(Dis Ticaret Birligi) tarafindan tek bir .l al ‘.‘
standart elde etmek amaciyla belirlenen davra
kurallari seklinde hareket etmektedir. SA8000 de ¢a
haklari agisindan sertifikasyon sunan, uluslararasi
alanda kabul gérmus bir standarttir. BSCI kriterlerini, iyi
bilinen 1ISO 9001 standardina dayali bir ydnetim

sisteminin sartlariyla birlestirmektedir.

Sertifikasyonun avantajlari

Sertifikasyon, ilgili sirketin adil calisma kosullarini
sunmaya kendisini adadigini kanitlamaktadir. Ayrica bu
sertifikasyon  sorumlu bir  kurumsal davranig
sergilendigini géstermekte, kurumsal imaji gelistirmekte,
risk yonetimini desteklemekte ve pazarda basari elde

etme olasiliklarini da arttirmaktadir.

BSCI durumunda tetkik, BSCl'ya uye sirketlerin is ortagi
olabilmenin 6n sartidir. SA8000, ISO 9001, ISO 14001
veya ISO 45001 gibi diger yonetim sistemleriyle de
birlestirilebilir.
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Sertifikasyonun 6n kosullari

Calisma kosullarini dinya c¢apinda iyilestirme hedefi
dogrultusunda BSCI ve SA8000, Uluslararasi Calisma
Orgiiti Anlasmalarina, insan Haklari Beyannamesi'ne,
Cocuk Haklari Anlasmasi’na ve Ayrimcihgin Onlenmesi
Anlagsmalarina kat'i sekilde uyumlu hareket edilmesini
zorunlu kilmaktadir. Bu nedenle de hem g¢ocuk isglcu
hem de zorunlu isglcl, mesleki saglk ve guvenlik,
kuruluslarda calisanlarin kendilerini temsil 6zgurligu,
ayrimcilik, ¢alisma saatleri, asgari Ucretler ve ¢alisma
SA8000 ayrica

dokUmantasyon ve iletisim sistemi var olan yekpare bir

kosullari  gibi konularla ilgilidirler.
sosyal yoOnetim sistemini de belirlemenin yanisira
tedarikgilerin ve evden calisanlarin da dahil oldugu
katma deger zincirinin tamaminin  sorumlulugunun

alinmasini da gerektirir.

Basariniz i¢in bizim uzmanhgimiz

TUV NORD, gézetim ve sertifikasyon hizmetlerinde
dinya capinda iyi bilinen, kokli ve gulvenilir bir ig
ortagidir. Uzmanlarimiz ve denetgilerimiz, deneyimlerine
dayali olarak kapsamli bilgiye sahiptir ve genel olarak
daimi bir sekilde TUV NORD tarafindan istihdam
edilirler. Bu durum, bagimsiz ve tarafsiz sunulan
hizmetin garantisidir ve ayni zamanda da musterilerimizi
istikrarli  bir anlamina

sekilde destekleyecegdimiz

gelmektedir. Bu sayede denetcilerimiz  girketinizin
gelisiminde size eslik edip sizi desteklerken size objektif

bir geri bildirim sunar
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