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Revize EN ISO 50001:2018

WVN@

= ENISO 50001:2018 - je jedina systemova norma, ktera je
castecne podminéna legislativnim pozadavkem a neni
tedy postavena na principu dobrovolnosti

= Pozadavek na implementaci je stanoven Zé\konemL
406/2000 Sb. v platném znéni, kde § 9 jednoznacné
specifikuje, pro které podniky je implementace povinna
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= Povinnost zavedeni EN ISO 50001:2018:

= Zakon 406/2000 Sbh., §9 - Podnikatel, ktery neni malym nebo
stfrednim podnikatelem, je povinen zpracovat pro jim uzivané
nebo vlastnéné energetické hospodarstvi energeticky audit a dale
jej pravidelne zpracovavat nejméne jednou za 4 roky. Povinnost
zpracovat audit nema ten podnikatel, ktery ma zaveden a
akreditovanou osobou certifikovan systém hospodareni s
energii podle ceské harmonizované normy upravujici systém
managementu hospodareni s energii nebo ma zaveden a
akreditovanou osobou certifikovan systém environmentalniho
Fizeni podle Ceské harmonizované normy upravujici systémy
environmentalniho managementu, ktery zahrnuje energeticky
audit.
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= Definice velikosti podniku: Kritéria pro zarazeni konkrétniho
podniku do kategorie velikosti stanovuje priloha | Narizeni Komise
(ES) ¢. 800/2008.

= MALE PODNIKY

= Malym podnikem je podnik, ktera zamestnava méne nez 50 osob
a jeho rocCni obrat nebo bilan¢ni suma ro¢ni rozvahy nepresahuje
10 milionu EUR.

= STREDNI PODNIKY

= Jedna se o podniky, které zaméstnavaji méné nez 250 osob a
jejichz ro¢ni obrat nepresahuje 50 milionud EUR nebo jejichz
bilanéni suma ro¢ni rozvahy nepfesahuje 43 milionu EUR.

TUV NORD Czech hrabanek@tuev-nord.cz 01.10.2019



Revize EN I1SO 50001:2018 mvno/nD

= VELKE PODNIKY

= Pokud néjaky podnik neni dle vySe uvedenych parametru ani
mikropodnikem, ani malym a ani strednim podnikem, patri mezi
velké podniky.

= Tedy velky podnik ma nad 250 osob nebo bilanéni suma rocni
rozvahy presahuje 43 milionu EUR nebo rocni obrat presahuje
50 milionu EUR.

TUV NORD Czech hrabanek@tuev-nord.cz 01.10.2019




Revize EN I1SO 50001:2018 mvno/nD

= EN ISO 50001:2018 vydana dne 21.08.18

= CSN EN ISO-vydani bfezen 2019

= Pfechodné obdobi 18 (do 20.02.2020) a 36 (do 20.08.2021)
meésicu

= Nové certifikace dle ISO 50001:2011 do 20.02.20 (18 mésicu),
pokud certifikacni / recertifikacni audit, véetné 1.kontrolniho auditu
probéhne do 20.02.20, je mozné 2.kontrolni audit provést dle ISO
50001:2011 do 20.08.21 (prfechodné obdobi 36 mésicu)
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= Pokud certifikacni / recertifikacni a 1.kontrolni audit neprobéhne do
20.02.2020, musi se prejit na ISO 50001:2018 (pfechodné obdobi
18 mésicu)

= Od 20.02.2020 do 20.08.2021 pouze 2.kontrolni audit dle 1ISO
50001:2011

= Konecny termin prechodu je mozny do 20.08.21

= Kalkulace novely normy-pfechod pfri recertifikaCnim
(prodluzovacim) auditu min. 2 hodiny, pfi kontrolnim auditu min. 4
hodiny

TUV NORD Czech hrabanek@tuev-nord.cz 01.10.2019



Revize EN ISO 50001:2018 n,vno/nD

Hlavni zmény oproti predchozimu vydani:

= prijeti poZzadavku ISO pro normy systému managementu, v€etné
zavazné struktury, shodného zakladniho textu a spole¢nych terminu a
definici, pro zajisténi vysoké urovné kompatibility s jinymi normami pro
systemy managementu (struktura HLS)

= |epsSi integrace se strategickymi procesy managementu
= presngjsSi vyjadreni a struktura dokumentu

= silnéjSi duraz na roli vrcholového vedeni

= vysvétleni vylouCeni druhu energie

= prijeti tematického uspofadani terminu a jejich definic v kapitole 3
a aktualizace nékterych definic
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= zahrnuti novych definic, vCetné zlepsovani energetické hospodarnosti
= objasnéni ,pfezkoumani spotreby energie”

= zavedeni pojmu normalizace ukazatele (ukazatell) energetické
hospodarnosti (EnPI - energy performance indicator) a s tim
vyjadireného vychoziho stavu (stavu) spotfeby energie (EnB —
energy baseline)

= pridani podrobnosti o planu sbéru energetickych dat a
souvisejicich pozadavku (dfive plan méfeni energii)

= objasnéni textu tykajiciho se ukazatele (ukazatell) energetické
hospodarnosti [EnPI] a vychoziho stavu (stavl) spotfeby energie
[EnB] s cilem dosahnout lepSiho porozuméni témto pojmum.
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= Struktura normy:
= Kontext organizace

= - porozumeni organizaci a jejimu kontextu (organizace musi urcit
externi a interni zalezitosti (aspekty), které ji ovlivauji (napfr.
omezeni dodavek, naklady na energie, vlivy poCasi, financni
zdroje, zivotnost technologii a dalsi, vCetné vyhodnoceni rizik a
prilezitosti

= - porozumeni potrebam a oCekavani zainteresovanych stran
(identifikace zainteresovanych stran a jejich pozadavku)

= -urCeni rozsahu EnMS (organizace nesmi vyloucit zadny druh
energie z vymezeného rozsahu a hranic)

= -systém managementu hospodareni s energii (vytvorit, zavést,
udrzovat a neustale zlepSovat)
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= Vedeni

= - vedeni (vuddCi role vedeni a zavazek na neustalé zlepSovani,
ustanoveni tymu managementu hospodareni s energii)

= - energeticka politika (dostupna zainteresovanym stranam, pokud
je to vhodné)

= - role, odpovédnosti a pravomoci v ramci organizace (pfidéleni
odpovednosti a pravomoci tymu managementu hospodareni s
energii)

Planovani

= - opatreni pro reseni rizik a prilezitosti

= - cile a cilové hodnoty v oblasti energie a planovani jejich dosazeni

(byt monitorovany, podle potfeby aktualizovany, planovani-metoda
k ovéreni zlepSovani energetické hospodarnosti)

TUV NORD Czech hrabanek@tuev-nord.cz 01.10.2019



Revize EN I1SO 50001:2018 n,vno/nD

= - pfezkoumani spotreby energie (ve stanovenych intervalech,
identifikovat osobu, jejiz prace je fizena organizaci a ovliviuuje
nebo ma vliv na vyznamné uziti energie)

= - ukazatele energetické hospodarnosti (stanoveni indikatoru
energetické vykonnosti)

= - vychozi stav spotfeby energie (stanoveni EnB, revize vychoziho
stavu spotreby energii)

= - planovani sbéru energetickych dat (organizace musi zajistit, aby
kliCové charakteristiky jejich provozu, které ovliviuji energetickou
hospodarnost byly urCeny, mereny, monitorovany a analyzovany v
planovanych intervalech)

TUV NORD Czech hrabanek@tuev-nord.cz 01.10.2019




Revize EN I1SO 50001:2018 mvno/nD

= Podpora

= - zdroje

= - kompetence
= - povedomi

= - komunikace (interni a externi, zavest proces, kterym osoba, jejiz
prace je fizena organizaci, muze predkladat své pfipominky, nebo
navrhovat zlepSeni)

= - dokumentované informace (organizace musi vytvorit, zaveést a
udrzovat dokumentované informace...)

= - vytvareni a aktualizace
= - fizeni dokumentovanych informaci (véetné externiho plvodu)

TUV NORD Czech hrabanek@tuev-nord.cz 01.10.2019



Revize EN I1SO 50001:2018 mvno/nD

= Provoz

= - planovani a fizeni provozu (organizace musi zajistit fizeni
vyznamnych uziti energie, nebo procesu zajiStovanych externé)

= - navrh

= - nakup

* Hodnoceni vykonnosti

= - monitorovani, méreni, analyza a vyhodnocovani energeticke
hospodarnosti a EnMS

= - hodnoceni souladu s pozadavky pravnich pfedpisu a jinymi
pozadavky
= - interni audit

= - pfezkoumani systému managementu (vstupy, vystupy)
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= Zlepsovani
= - neshoda a napravna opatreni
= - neustalé zlepsovani
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LV

= Dalsi relevantni normy v ramci EnMS

= Akreditace pro ucely certifikace systémii managementu
hospodareni s energii (EnMS) je provadéna podie

= |SO 50003:2014 Systémy managementu hospodareni s
energii — Pozadavky na organy provadejici audit a
certifikaci systému managementu hospodareni s energii

TUV NORD Czech hrabanek@tuev-nord.cz 01.10.2019



Revize EN ISO 50001:2018 mvno/nD

-rozsah akreditace / klasifikace cinnosti

Rozsah akreditace certifikacnich organu se udéluje podle
technickych oblasti uvedenych v Tabulce 2

EN ISO 50003:2014

-doba auditu
Doba auditu se stanovuje podle Prilohy A normy EN ISO
50003:2014.

TUV NORD Czech hrabanek@tuev-nord.cz 01.10.2019



Revize EN I1SO 50001:2018 n,vno/nD

Certifikace na vice mistech

Vzorkovani se provadi podle Prilohy B normy EN ISO
50003:2014.

Stanoveni pozadavkl na odbornou zpusobilost
pracovniku

Kapitola 6 normy ISO 50003:2014 - Systémy managementu
hospodareni s energii - Pozadavky na organy provadejici
audit a certifikaci systému managementu hospodareni s
energii.
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= |SO 50002:2014 Energetické audity-Pozadavky s navodem pro
pouziti, bod 1 predmét normy-tato mezinarodni norma se nevztahuje
na auditovani EnMS dle ISO 50001:2018, vztahuje se na proces
Energetického auditu
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= |SO 50004:2014-Systemy managementu hospodareni s energii-
Navod pro zavadeéni, udrzovani a zlepSovani EnMS (pouze v A))

= |SO 50006:2014-Systemy managementu hospodareni s energii-
Mereni energetické narocnosti pomoci vychoziho stavu spotreby
energie (EnB) a ukazatelu energetické naronosti (EnPI)-Obecné
zasady a navod (pouze v Aj)

= |SO 50015:2014-Systémy managementu hospodareni s energii-
Me&feni a ovérovani energetické narocnosti organizace-Obecné
zasady a navod (pouze v Aj)

= |[SO 50047:2016-Tato mezinarodni norma popisuje pristupy pro
stanoveni uspor energii v organizacich. Muze byt pouZzita vSemi
organizacemi, bez ohledu na to, zda maji system rizeni energii,
jako je ISO 50001 (pouze v A))
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= Dekuji za pozornost
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