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Spolecenska odpovédnost

Spolecenska odpovédnost patfi mezi ocefiované vlastnosti vyspélé spole¢nosti. Rovnovaha mezi
ekonomickym profitem a spole¢enskou odpovédnosti firmy se stava silnym pojitkem mezi
managementem spolecnosti a zaméstnanci.

Deklarace organizace, Ze na pracovistich jsou dodrzovdna lidska prdva je posuzovano v rdmci kritérii
norem popisujicich tuto oblast. Celosvétové nerozsirenéjsSim standardem pro posuzovani spole¢enské
odpovédnost tfeti stranou je norma SA 8000. Vydani této normy bylo iniciovdno neziskovou
organizaci Social Accountability International (SAl) a inspiruje se filosofii dodrzovani lidskych prav

v globalnim méfitku (viz napf. VSeobecna deklarace lidskych prav).

Kompatibilita s pozadavky této normy je promitnuta do deviti kapitol:

e Détska prace

e Vynucovani pracovni sily

e Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

e Diskriminace

e  Pravo na sdruZovani

e UdrZovani kazné

e Pracovni doba

e Rovnd odména za praci

e  Systém managementu

Na3e spole¢nost TUV NORD Czech, s.r.o. nabizi certifikaci spolec¢enské odpovédnosti spole¢nosti dle

standardu SA 8000 a to samostatné nebo v ramci integrovaného auditu s dalSimi systémy fizeni
(QMS, EMS, BOZP).
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